应用英语微专业培养方案
一、专业名称
应用英语
二、专业简介
“应用英语”微专业依托校区英语专业的优质教育资源和特色学科优势，充分考虑社会对英语人才的需求以及学生出国留学深造的需要，开设实用性强的英语专业课程。强调以教学质量为核心，充分考虑外语教学兼具工具性和人文性的双重特征，重点培养适应经济全球化发展急需的能熟练运用英语、掌握专业知识和技能的复合型、应用型人才。
本专业融合知识、能力、素质目标于一体，注重培养学生的英语应用能力。共开设4门课程：综合英语、英语语法、英语演讲、翻译理论与实践。课程设置体现外语学习的渐进性和持续性，注重培养学生在多场景中的展示与沟通能力。
三、培养目标
本专业旨在培养具有扎实英语语言基本功、有一定语言应用能力，能熟练运用英语从事相关工作，具有跨文化交际能力、创新能力和国际视野的复合型、应用型人才。
四、培养要求
1.具备扎实的英语语言素养和人文素养；
2.具备熟练运用中英翻译理论从事口、笔译工作的能力；
3.具备较强的语言文化学习能力、获取所需知识和信息的能力；
4.了解英语国家文化、经济、历史及现状等基本情况，具备一定的跨文化交际能力。
五、修读年限
基本修读年限为1.5年。主修专业毕业或结业，微专业学业自然终止。
六、结业标准
学生完成微专业培养方案规定的全部内容，成绩合格，达到微专业培养要求的，可获得微专业结业证书。


	专业负责人：
	                    
	年   月   日

	分 管 院长：
	                           
	年   月   日

	分 管 校长：
	                             
	年   月   日



应用英语微专业培养方案课程安排
	序号
	课程代码
	课程名称
	开课学院
	学分
	学时
	学时分配
	开课学期
	学分要求

	
	
	
	
	
	
	理论
	上机
	实验实践
	
	

	1
	160925T011
	综合英语（I）
	文理学院
	8
	128
	128
	
	
	三
	14

	2
	160925T022
	英语语法
	文理学院
	2
	32
	32
	
	
	四
	

	3
	100925T179
	英语演讲
	文理学院
	2
	32
	
	
	32
	四
	

	4
	160925T044
	翻译理论与实践（I）
	文理学院
	2
	32
	
	32
	
	五
	



课程简介：
课程1：《综合英语》
本课程是本专业的基础核心课程，是基于语言学习规律、提高语言知识和语用能力的一门综合性英语课程。本课程在英语微专业人才培养中处于基础核心地位是其它课程的有力支撑。课程主要培养学生英语语言知识和语言应用能力，提高英语的听、说、读、写四项基本能力，提高学生的实际语言应用能力，全方位提高学生的专业核心素养。
课程2：《英语语法》
本课程旨在提升学生的中英文语言意识，让学生通过语言发生的真实情景理解语法概念，学习具有实际交际目的语法，从而摒弃机械记忆语法规则的学习方法。该课程的总体教学目标分为三个部分：一是使学生清楚理解英语语法术语概念，如时与体，情态，虚拟语气，被动语态等，逐渐培养学生的语法意识；二是通过中英双语对比学习，使学生了解语言背后反映的文化差异，进一步培养学生的中英文语言意识；三是培养学生批判性思维，让学生具备独立思考、审时度势的能力。
课程3：《英语演讲》
本课程是本专业英语技能综合课程之一。通过大量口语训练达到英语语音准确、口语表达流利的目的。使学生在经过系统的训练后有较好的语言实际运用的能力和较强的口语表达水平，同时增强其自主学习能力、提高综合文化素养，使他们在今后的工作和社会交往中能用英语有效进行口头和书面的信息交流。
课程4：《翻译理论与实践》
本课程为应用英语微专业技能实践课程，旨在培养学生较强的中英翻译能力。该课程由翻译理论和翻译实践两部分组成。理论部分主要加强学生对两种语言的对比意识以及对两种语言结构不同点的认识；加强对语言文化背景知识的了解;加强翻译理论与技巧的教学与运用，使学生掌握英译汉、汉译英的基本理论，为翻译实践奠定扎实的理论基础。翻译实践部分主要是进行与翻译理论同步的翻译实践,训练学生在词义、语序、语法形式、句子结构、篇章结构、习惯表达、修辞手段等方面，熟练运用各种翻译技巧的意识与能力；加强学生语言基本功的训练，提高语言的准确性，注重语言的得体性，从而培养学生独立从事翻译的能力。  
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