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深入学习和领会习近平新时代中国特色社会主
义思想、党的十九届六中全会精神，坚决维护
以习近平同志为核心的党中央权威和集中统一
领导；

积极参加党史教育学习活动，认真学习“四
史”，增强正确的唯物史观；

积极参加校区干部集中学习培训，努力提升政
治修养、政治能力以及管理综合能力。



管理工作

1、增强服务意识，主动有为开展工作
2、重视顶层规划，稳步推进基础环境建设
3、转变工作思路，创新工作模式
4、重视文化建设，发挥校园文化基地作用
5、加强交流合作，提升区域影响力
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1、增强服务意识，主动有为开展工作

• 基于校区学科特色和重点需求，打破传统的图书分
类法馆藏布设模式，专门设立了油气能源特色阅览
空间、计算机信息技术特色阅览空间；

突出行业特色，凸显信息社会



• 改变传统的、常年不变的闭馆音乐模式，主动开展
读者曲目推荐活动，定期更新闭馆音乐，打造温馨
的图书馆环境；

1、增强服务意识，主动有为开展工作
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• 依据师生需求，增设静音舱、朗读亭等特色服务，
满足师生的个性化需求；

1、增强服务意识，主动有为开展工作
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• 响应考研同学需求，探索性开展部分空间24小时全
天候开放服务；

1、增强服务意识，主动有为开展工作
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2、重视顶层规划，稳步推进基础环境建设

• 依据图书馆建设整体规划，有步骤推进馆内基础设
施建设；

项目名称 完成时间

图书馆会议室专家室
家具项目

2021-3

图书馆4-6阅览家具
项目

2021-9

图书馆休闲家具 2021-11

图书馆馆藏查询机 2021-12

图书馆书吧服务项目 2021-12

 新增阅览书库4个、调整2个，新增阅览
座位832个、书架570组、会议室4间、
主题活动室5间和专家工作站6间；利用
假期调拨、倒架图书近10万册；

 9月份实现图书馆初步整体全开放。
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2021年各校借阅册次图借阅人数册次对比图

图书馆常用系统使用人次表



• 加强馆藏可持续发展研究，逐步完善校区文献资源
保障体系；特别注重电子资源使用绩效评估；

纸质资源：根据校区学科和专业特点，有计划地调整图书
采购策略，优化馆藏结构。2021年新增自有图书1.53万
册，共享图书1.7万册，生均合计新书7.2册。馆藏总量稳
步提高，目前已达25万册，生均可用图书56册。

电子资源：加强与校本部协同共建电子资源体系；多途
径、多方式保障校区师生文献信息需求：WebVPN校外
访问服务、BALIS/Calis文献传递服务、CARSI资源认证
服务、尽可能多地试用数据库。

构建纸
电均衡，
以电为
主的校
区文献
资源保
障体系

2、重视顶层规划，稳步推进基础环境建设
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2、重视顶层规划，稳步推进基础环境建设
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• 启动档案馆建设，逐步完善校区档案管理体系

档案制度：规范档案整理
流程，严格档案接收、整
理、保管、查询制度。

档案信息化：完善档案室
设备设施、建设档案管理
信息系统，逐步提高档案
管理工作的正规化和信息
化。

2、重视顶层规划，稳步推进基础环境建设
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3、转变工作思路，创新工作模式
• 化整为零，有成效地开展读者信息素养教育

 依托图书馆“湖畔学堂”平台，将传统的信息检索课程教学内容化整
为零，专题化、实用化，举办“一周一小时（OneHourWeekly）”信
息素养讲座；

 筹划“信息素养教育研究室”；

管
理
工
作



3、转变工作思路，创新工作模式

• 及时响应师生需求，推进师生共建图书馆文献资源体系；

 收集教材教辅信息，实现教材教辅的网上查询与OPAC联动服务；
 组织线上、线下图书选购，师生荐购达4000余种，约占年采量的60%；

筛选后到书率达80%；

 注重校区自有知识库建设；
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https://opac.cupk.edu.cn/shelf/curriculum_browse.php


3、转变工作思路，创新工作模式

• 开展各种活动，激发师生共建图书馆的参与意识；

 积极发挥图书馆公众号宣传作用，年推文149篇；
 开展闭馆音乐曲目征集、“书吧”命名征集、图书馆Logo和吉祥

物征集、电子资源使用意见征询等活动；
 协同打造特色文化空间——“艺术与人文空间”；
 利用地方文献资源优势，筹划“油城文献研究室”建设；
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4、重视文化建设，发挥校园文化基地作用
• 设立党史学习教育主题书展，开展建党百年党史答题活动；
• 组织举办形式多样的读书活动，多角度激发读者兴趣爱好；
• 启动图书馆文化建设项目；
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5、加强交流合作，提升区域影响力

• 探索高校图书馆和公共图书馆资源互通、服务合作的新模式；
• 鼓励馆员参加学术交流和业务培训，提升专业能力和水平；
• 做好校内外企业、媒体的来访、参观和交流工作；
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2021 年 组 织
馆员参 加图
情领域 相 关
会议、 培训
16人次。
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1、存在的不足与问题

• 图书馆规范化制度建设有待完善；
• 图书馆文化建设需要继续加强；
• 图书馆情报服务能力有待开发；
• ……
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2、工作计划与未来展望
• 基础服务能力建设

 夯实服务基础，加强综合物业服务的项目经理制模式；
 探索专业馆员和辅助馆员的不同服务内容、管理方式、考核模式；

• 文化服务能力建设
 依托行业特色，利用石油元素，打造石油文化特色鲜明的高校图书馆；
 探索有领域或地域特征的特色数据库建设；

• 教育服务能力建设
 加强信息素养教育研究，打造校区信息素养教育品牌；

• 情报服务能力建设
 初步开展情报服务，建设有行业情报研究和服务能力的研究型高

校图书馆；
 利用地方特色文献资源，开展油城文献研究。



欢迎批评指正！


